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この 3月、今年度初の就労者が誕生しま

したが、それに続けとばかり、一挙に３

名の利用者が就労しました。これにより、

当センターからの就労者は累計で 20 名

となりました。3 月 30 日にはスタッフ

と利用者全員が参加し「就職を祝う会」

を行いました。 

 今回就労した利用者は KI さんと KO

さんそして Nさんです。KIさんの就職

先は民間企業で、他の二人は A 型事業

所です。 

 KI さんは昨年４月に入所してきました。高校時代

は部活の主将に選ばれたという人気者で、毎日の通所

はもちろん訓練も頑張ってきました。2 月にハローワ

ークから入手した T社の求人情報に応募、その後の面

接と実習を経て 3月中旬に内定通知を受け取りました。 

 一方、KO さんと N さんは 2 年前に入所しました。

二人とも非常にまじめで素直な性格で、着実に能力を

伸ばしてきました。当センターとしては二人の高い就

労意識とかなりのレベルにまで来ている能力に注目

しながら就労先を模索してきました。 

 そんな折、「エスコアハーツ」が当センターも同居

する工場内に、この4月A型事業所「すまいるハーツ」

を開設するという情報を入

手しました。基幹業務は当

センターの訓練メニューで

ある給湯器の分解であるこ

とも判り、本人や家族とも相談し応募することを決め

ました。 

 KI さんの就職先の T 社には、2 年前に当センター

の利用者だったM さんが入社しており、KIさんも先

輩に負けまいと頑張っています。「すまいるハーツ」

に就労した二人は新しい制服に身を包み、これまで培

ってきた給湯器分解の技術を生かしながら頑張って

います。 

 「就職を祝う会」で清田理事長はお祝いの言葉と共

に、KI さんには「とにかく仕事に集中して必死に働

くこと、その為には体力をしっかりつけること」と激

励しました。また、KOさんとNさんには「さらにス

テップアップし、近い将来一般企業への就労を目指し

てもらいたい」と期待を述べました。 

 当センターでは利用者の早期就労を目指しながら、

新しい入所者の募集にも力を入れてきました。事業開

始以来、地道に近隣の学校への募集活動を続けてきま

した。またその間、見学や実習も積極的に受け入れて

きました。おかげさまでこうした努力と 5年間の実績

が認められ、先生方やご父兄の方々から信頼をいただ

くことができるようになり、今年は 4名の利用者が入

所してきました。 

4 月 4 日午前には父兄同伴の入所説明会を行い、午

後からは早速訓練を開始しました。 
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