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外部からの情報提供や実習が引き金に 

実習先企業で評価を聞く実習生と指導員 

 8 月Ｐ＆Ｃ人財センターでは施

設利用者２名の就職が決定し、ス

タッフ全員が喜びに包まれまし

た。 

今回の就労決定までのプロセ

スには、就労支援事業開始後２年

間、コツコツと積み上げてきた

様々な法人・個人との関係強化が

ありました。         

当事業所は設立後ちょうど２

年を経過しました。この度就労が

決定した二人の施設利用者は、設

立当初から入所しており、今日ま

で真面目に訓練を受けて来ました。 

当センターでは事業所での訓練と並行して、

学校や企業に対し私たちの活動案内を通じて、

実習をさせていただける企業や就労先の探索

を行ってきました。この度の就労決定はこれら

の活動が実を結んだものと言えます。 

 

既に就労したＴさんは求人を検討していたＭ

社から相談を受けた先生からの一報が、今月就

労するＯさんは実習を受け入れていただいた

Ｔ社が、障がい者雇用の検討を開始し始めたタ

イミングに合致したことがきっかけでした。 
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「就労を祝う会」で指導員からお祝いの記念品を受け取る二人 

ＮＰＯ法人 

Ｐ＆Ｃ人財センター

ー 
 

多くの皆様に私たちの法人名を覚えて

いただくために、これまでの「プラチナ

＆チャレンジド人財センター」からシン

プルな名称に変更しました。今後ともど

うぞ宜しくお願いします。 


